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Pour un enseighement supérieur et une recherche inclusifs,
écologiques et émancipateurs !
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Psychologie - Paris Cité Droit des Kinésithérapie - Paris ~ STAPS - Angouléme  Sociologie - St-Etienne Métiers de la
affaires - Nantes culture - Rouen

LAURENT SIMON MARGOT TITOUAN
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Médecine - Sorbonne  BUT Sciences et génie Géomatique - Chirurgie dentaire - 5 .
Paris-Nord des matériaux - Pau Clermont-Ferrand Amiens Géographie - Tours

Q Lintégration au comité de pilotage stratégique du 3eme cycle (seule ORE en 2025)
Q La mise en place du congé menstruel dans plusieurs universités (depuis 2022)

@ Des protections menstruelles gratuites pour toutes et tous (2021)

0 L’augmentation du nombre de psychologues au sein des universités (2019)

+ 500 MILLIONS D’EUROS pour les bourses sur critéres sociaux (2022)

Entre 2023 et 2025, adoption au CNESER de motions déposées par les éluEs BTC sur la lutte contre
les VSS, l'accueil des EtudiantEs InternationauxALES et la prise en compte de I'Urgence Climatique.

Des questions ? Tu peux nous contacter a cneser@fage.org !



NOS REVENDICATIONS MAJEURES POUR 2025-2027

Un meilleur acces a I’enseignement supérieur et a la recherche (ESR), via :

G » Un gel des frais d’inscription a |'université
:c‘ . Une augmentation du nombre de places en licence et master, pour permettre a chaque étudiantE d'évoluer
dans la formation de son choix
. La transformation de Parcoursup en une réelle plateforme d’orientation, et non de sélection

Des meilleures conditions i La considération des problématiques en
,via:

Un ESR défendant une culture inclusive et garant de la lutte contre les discriminations, haines et violences, via :

&
. L'amélioration des dispositifs de signalement et de lutte contre les discriminations et violences s”rl

. L'accessibilité universelle des formations et infrastructures pour garantir une inclusivité compléte et universelle

. Unfinancement pérenne des dispositifs de promotion de la culture inclusive et de lutte contre les discriminations, haines et violences

. L'opposition a I'application de frais différenciés pour les étudiantEs internationauxALES et la mise en place de mesures pour un réel accueil

- La formation du personnel, des enseignantEs et des étudiantEs sur ces enjeux pour déployer une culture inclusive dans I’ensemble de la
société

Des établissements prenant en compte les enjeux de I’

Un ESR vecteur d’émancipation, via : Des formations permettant épanouissement

. La lutte contre la privatisation de I’enseignement supérieur, et insertion professionnelle, via :
et en urgence sa régulation pour protéger les étudiantEs
w . Un financement de la CVEC par I’Etat, et non par les étudiantEs + Le développement de 'approche par compétences

- . - . - ~
. Unemeilleure valorisation de I’engagement étudiant dans les + Un accompagnement sur la recherche de stage et guupggy
parcours de formation d’alternance dans les formations “
. Une réforme de la démocratie étudiante garantissant I'expression du + Lamise en place de banques de stage dans les
public étudiant établissements d’enseignement supérieur et de
. La garantie d’'un accés universel aux services étudiants recherche

De réelles avancées pour les

NOTRE PROFESSION
DE FOI ENTIERE :

TU NOUS CONNAIS SUREMENT POUR :

Le dispositif Personne de Les 43 épiceries sociales et Nos événements de
Confiance, pour des solidaires pour lutter contre formation, dont le
événements plus silrs, la précarité étudiante et Séminaire National
dans une démarche Pisolement social des EluEs EtudiantEs
active de lutte J (SNEE) !
2 contre les VSS
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